
Der Konflikt um die Höhe der Nachtarbeitszuschläge bei dem 

Mercedes Benz Logistik Center und der Mercedes Benz Nieder-

lassung Hannover konnte durch einen Haustarifvertrag gelöst 

werden. Die neuen Regelungen bedeuten eine deutliche Ver-

besserung für alle Beschäftigten, die regelmäßig zwischen 

20:00 Uhr und 06:00 Uhr arbeiten und beinhalten eine Nach-

zahlungsregelung für die Beschäftigten. 

Mercedes Benz zahlt für den geltend gemachten Zeitraum von 

März 2019 bis April 2020 den höheren Nachtschichtzuschlag 

an die Beschäftigten nach. Durch die  tarifliche Regelung   pro-

fitieren alle Beschäftigten, unabhängig davon ob sie geklagt ha-

ben oder nicht. Das bedeutet, die IG Metall hat mit den Kolle-

gInnen, die bereit waren zu klagen, eine Nachzahlung für alle 

durchgesetzt. Für jede geleistete Nachtarbeitsstunde im Zeit-

raum von März 2019 bis April 2020 gibt es nochmal einen Zu-

schlag in Höhe von 37,5 %, der rückwirkend gezahlt wird. Die 

Nachzahlung erfolgt auf Basis des Stundenlohnes von Mai 

2020, sodass die Tariferhöhung aus dem letzten Jahr von min-

destens 80,00 € pro Monat in den Stundenlohn miteinbe-

zogen wird. Die Berechnungsgrundlage für die Nachzahlung ist 

damit für viele Beschäftigte höher als der reale Stundenlohn 

aus dem letzten Jahr. Bei Beschäftigten, die durch die NAVI Be-

wertung oder wegen des Leistungslohnes im Mai 2020, ein ge-

ringeren Stundenlohn haben, wird der höchste Stundenlohn 

aus dem geltend gemachten Zeitraum als Berechnungsgrundla-

ge für die Nachzahlung der Zuschläge benutzt, damit es keine 

Nachteile für KollegInnen gibt.  

Der ausgehandelte Tarifvertrag bedeutet, dass die IG Metall 

durch die Massenklagen für alle Beschäftigten Nachzahlungen 

im Volumen von knapp 100.000 € erreicht hat.  

Die Nachzahlung der höheren Nachtarbeitszuschläge erfolgt, 

nach der Kurzarbeitsphase, im Juli 2020 als Einmalzahlung. 

Der zweite Baustein des Tarifvertrages sind die neuen Nachtar-

beitszuschläge, die ab Mai 2020 gelten. Die neuen Nachtar-

beitszuschläge sehen vor, dass es keine Unterscheidung mehr 

zwischen regelmäßiger und unregelmäßiger Nachtarbeit gibt.  

Für 20:00 Uhr bis 24:00 Uhr und 04:00 Uhr bis 06:00 Uhr wird 

ein Zuschlag in Höhe von 25 % gezahlt. In der Zeit von 00:00 

Uhr bis 04:00 Uhr beträgt der Zuschlag 40 %. Das bedeutet 

ganz konkret, dass die große Mehrheit der KollegInnen in Zu-

kunft mindestens den doppelten Zuschlag für Nachtarbeit er-

hält.  

Wir sagen: Ein klasse Ergebnis, das ohne die Courage der klag-

enden IG Metall Mitglieder nicht möglich gewesen wäre! 
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Statements zum Verhandlungsergebnis:  
 
„Das Verhandlungsergebnis ist wirklich gut und bedeutet Nach-zahlungen von 

mehreren Hundert Euro bis zu mehreren Tausend Euro für die Kolleg-Innen mit 

Nachtarbeit. Und dann gibt es ab Mai noch doppelt so hohe Zuschläge für die 

Beschäftigten mit regelmäßiger Nachtarbeit. Das macht sich im Portmonee be-

merkbar. Dies ist ein riesiger Erfolg, der nur durch die IG Metall und die klagen-

den Kolleg-Innen möglich war. Sie haben Verbesserungen für alle erreicht. Oh-

ne den Druck aus der Belegschaft hätte der Arbeitgeber, den höheren Zuschlä-

gen nicht zugestimmt. Wer noch nicht Mitglied ist und jetzt eine saftige Nach-

zahlung erhält, sollte in die IG Metall eintreten. Gewerkschaft wirkt. Das zeigt 

sich wiedermal an diesem Beispiel.“  

Sven Dedden, Betriebsratsvorsitzender Mercedes Benz Logistik Center 

Hannover und Mitglied der Tarifkommission der IG Metall  

„Für die Kollegen in Langenhagen ist das Ergebnis wichtig, da die Kollegen in 

der Spätschichtwoche regelmäßig nach 20:00 Uhr arbeiten. Sie bekommen in 

Zukunft deutlich mehr Geld und in Zeiten von Kurzarbeit schadet die Nachzahl-

ung auch nicht. Die Auseinandersetzung um die Nachtarbeitszuschläge zeigt 

wie wichtig die IG Metall ist und das sich die Gewerkschaftsmitgliedschaft aus-

zahlt. Ein guter Zeitpunkt beizutreten und etwas zurückzugeben, gerade in Hin-

blick auf die Kollegen, die dieses Ergebnis durch ihre Klage ermöglicht haben!“  

Torsten Essig, Betriebsratsvorsitzender Mercedes Benz Niederlassung Hannover 
und Mitglied der Tarifkommission der IG Metall  
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Danke für eure Unterstützung! Gemeinsam Gewinnen! 
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